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BSc (Anrh) Gwaith Cymdeithasol 
Prifysgol Metropolitan Caerdydd 

Mae Gofynion Llywodraeth Cymru ar gyfer Addysg a Hyfforddiant Gwaith Cymdeithasol 
a Rheolau Gofal Cymdeithasol Cymru ar gyfer Cymeradwyo hyfforddiant Gwaith 
Cymdeithasol yn nodi eu bod yn ei gwneud yn ofynnol i’r Rhaglen BSc (Anrh) Gwaith 
Cymdeithasol ‘fodloni ei hun bod euogfarnau troseddol a gwiriadau iechyd wedi’u cynnal 
ar fyfyrwyr sy’n derbyn lle ar y Radd mewn Gwaith Cymdeithasol'. 

Rhaid cwblhau'r broses ganlynol cyn y gall ymgeisydd dderbyn 'cynnig amodol' o le ar 
y rhaglen: 

a) Rhaid i ymgeiswyr gwblhau’n llawn a chyflwyno'r ffurflenni hunanddatgan isod i
socialwork@cardiffmet.ac.uk cyn mynychu eu cyfweliad. 

b) Os byddant yn llwyddiannus yn y cyfweliad, caiff y datganiadau eu monitro gan y
panel dethol a/neu'r Cydlynydd Dethol a Mynediad a all benderfynu gofyn am ragor 
o wybodaeth. Yna, gwneir penderfyniad i ganiatáu i geisiadau barhau fel 'cynnig 
amodol' neu beidio. 

c) Bydd ymgeiswyr â Chynigion Amodol yn cael eu henwebu gan y Brifysgol i Ofal
Cymdeithasol Cymru, a fydd yn eu gwahodd i lenwi ffurflen gofrestru i benderfynu a 
ydynt yn bodloni'r amodau sydd i'w cofrestru ar y 'Gofrestr Gweithlu Gofal 
Cymdeithasol' fel y nodir gan Ddeddf Safonau Gofal (2000). Yna bydd penderfyniad 
yn cael ei wneud i ganiatáu i geisiadau fynd ymlaen fel 'cynnig amodol' ai peidio.  

Mae'n ofynnol i ymgeiswyr gwblhau gwiriad Gwasanaeth Datgelu a Gwahardd Uwch 
trwy Brifysgol Metropolitan Caerdydd ar-lein. 

Ar ôl cofrestru ar y Rhaglen mae'n ofynnol i bob myfyriwr gwblhau eu cais cofrestru 
gyda Gofal Cymdeithasol Cymru lle bydd eu henw yn cael ei gofnodi ar Gofrestr 
Cyhoeddus y Gweithlu Gofal Cymdeithasol. 

Diogelu Data 
Dim ond yn unol â’r GDPR y bydd Prifysgol Metropolitan Caerdydd yn prosesu eich data 
personol. 

Defnyddir y wybodaeth a roddir gennych i ni ar y ffurflenni hyn gan staff Prifysgol 
Metropolitan Caerdydd sy'n ymwneud â'r broses ddethol er mwyn ystyried eich derbyn 
ar raglen BSc (Anrh) Gwaith Cymdeithasol Prifysgol Metropolitan Caerdydd. Caiff eich 
datganiadau eu monitro ym Mhrifysgol Metropolitan Caerdydd gan banel dethol a/neu’r 
is-bwyllgor Dethol a Mynediad. Os yw eich datganiadau’n cynnwys unrhyw broblemau, 
mae’n debygol y bydd angen datgelu’r rhain i’n hasiantaethau partner, Gofal 
Cymdeithasol Cymru ac uned anabledd myfyrwyr Prifysgol Metropolitan Caerdydd. 

Bydd y ffurflenni rydych chi'n eu llenwi yn cael eu cadw fel copïau digidol. Bydd 
gwybodaeth yn cael ei rhannu gyda'n Partneriaid Hyfforddi Awdurdodau Lleol at 
ddibenion ystyried cyfleoedd lleoli, un o ofynion allweddol y rhaglen. Bydd yr holl 
wybodaeth yn cael ei chadw am bum mlynedd ac yna caiff ei dinistrio'n ddiogel. 

mailto:socialwork@cardiffmet.ac.uk
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Trwy lofnodi’r ffurflenni hyn, rydych yn rhoi caniatâd i Brifysgol Metropolitan Caerdydd 
gasglu, cadw a defnyddio gwybodaeth amdanoch fel y disgrifir uchod ac at ddibenion 
eraill a nodir yn ein Hysbysiad. 
 
Ceir rhagor o fanylion am y wybodaeth bersonol a gesglir gennym a diogelu data yn 
Nhelerau ac Amodau Met Caerdydd – www.metcaerdydd.ac.uk/terms – a’n canllawiau 
Diogelu Data 
https://www.metcaerdydd.ac.uk/about/structureandgovernance/Pages/Data-
Protection.aspx. 
 
Gallwch hefyd gael cyngor ynghylch y gwasanaeth Anabledd ym Mhrifysgol 
Metropolitan Caerdydd drwy disability@cardiffmet.ac.uk 
 
D.S. Gwnewch yn siŵr fod pob un o'r tudalennau canlynol 
wedi'u llofnodi, hyd yn oed os nad ydych yn datgan unrhyw 
wybodaeth, a'ch bod yn datgan unrhyw amgylchiadau sy'n 
ymwneud ag unrhyw un o'r meysydd isod. Gall unrhyw 
hepgoriadau a ddaw i’r amlwg yn ddiweddarach arwain at 
gwestiynu eich addasrwydd mewn perthynas â chael cynnig 
lle ar y cwrs. 

http://www.metcaerdydd.ac.uk/terms
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.metcaerdydd.ac.uk%2Fabout%2Fstructureandgovernance%2FPages%2FData-Protection.aspx&data=05%7C01%7CSABaos%40cardiffmet.ac.uk%7Cd73b3c1109884b8f17bc08dad769acd3%7C189dc61c769b40488b0f6de074bba26c%7C0%7C0%7C638059146104624362%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=9mAaVByeTBdCs6%2BlMptJ5UOlf3s98G9U6HaaIOD5HpA%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.metcaerdydd.ac.uk%2Fabout%2Fstructureandgovernance%2FPages%2FData-Protection.aspx&data=05%7C01%7CSABaos%40cardiffmet.ac.uk%7Cd73b3c1109884b8f17bc08dad769acd3%7C189dc61c769b40488b0f6de074bba26c%7C0%7C0%7C638059146104624362%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=9mAaVByeTBdCs6%2BlMptJ5UOlf3s98G9U6HaaIOD5HpA%3D&reserved=0
mailto:disability@cardiffmet.ac.uk
Morgan, Lisa
Link doesn’t work
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CYFRINACHOL 
Hunanddatganiad yr Ymgeisydd 

 
 
Enw Llawn: ………………………………………………………………………………… 
 
(Mr/Ms/Mrs/Miss/Mx) 
 
Cyfeiriad Presennol: 
…………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………… 
 
O:……………………………………………………. (Dyddiad)………………………………. 
 
Rhif Cyswllt Presennol: ……………………………………………...................................... 
 
Cyfeiriad e-bost:………………………………………………………………………………. 
 
Cyfeiriadau Blaenorol (Yn rhychwantu 10 mlynedd o leiaf): 
 
……………………………………………………………………………… 
 
……………………………………………………………………………… 
 
O: …………………… I: …………………… 
 
…………………………………………………………………………...…. 
 
……………………………………………………………………………… 
 
 
O: …………………… I: …………………… 
 
Enwau Eraill Blaenorol: 
………………………………………………………………………………………. 
 
 
Dyddiad Geni: …………………………… Man Geni: ………………….…. 
 
 
 
Oes gennych chi drwydded yrru lawn y DU?  Oes       Nac oes 
 
A oes gennych gerbyd personol? Oes        Nac oes 
 
 
 
Llofnodwyd: ……………………………………………………………………………… 
 
Dyddiad: …………………………………………………………………………………. 
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Profiad Gofal Cymdeithasol wedi’i gael hyd at y cyfweliad 
 

Rhowch wybodaeth am eich profiad Gofal Cymdeithasol hyd yn hyn isod. Mae 
angen y wybodaeth hon yn y cyfweliad. 
 
Dyddiad: O                            I Profiad 
   

 
 
 
 

   
 
 
 
 

   
 
 
 
 

   
 
 
 
 

   
 
 
 
 

   
 
 
 
 

   
 
 
 
 

 
Defnyddiwch daflen barhad os oes angen 
 
 
Llofnodwyd ................................................................................................................. 
 
 
Dyddiedig.................................................................................................................... 

 
Terfynu Hyfforddiant/Materion Addasrwydd – Hunanddatganiad. 
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Mae angen rhoi manylion llawn am y canlynol: 
 

• terfynu hyfforddiant/materion addasrwydd 
• tynnu'n ôl o Waith Cymdeithasol a rhaglenni cysylltiedig 
• canlyniad methu wrth ymgymryd ag addysg gwaith cymdeithasol 

 
Rhaid rhoi’r manylion isod, ynghyd â gwybodaeth yn ymwneud â’ch cyfeiriad preifat 
cyfredol ar adeg unrhyw un o’r uchod a'r Brifysgol a fynychwyd. Os ydych wedi newid 
eich enwau cyntaf a/neu eich cyfenw ar unrhyw adeg, rhaid nodi hyn hefyd, ynghyd â'r 
dyddiad dod i rym a'r rhesymau dros y newid. 
 
…………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 
 
Llofnodwyd: ………………………………………………………………………………  
 
 
Dyddiad: ……………………………………………………………………………......... 
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Disgyblu – Hunanddatganiad. 
 
Mae angen rhoi manylion llawn am y canlynol: 
 

• materion disgyblu 
• canlyniad disgyblu 

 
Rhaid rhoi manylion isod, ynghyd â gwybodaeth yn ymwneud â'ch cyfeiriad preifat 
cyfredol ar adeg unrhyw un o'r uchod a'ch cyflogwr. Os ydych wedi newid eich enwau 
cyntaf a/neu eich cyfenw ar unrhyw adeg, rhaid nodi hyn hefyd, ynghyd â'r dyddiad dod 
i rym a'r rhesymau dros y newid. 
 
…………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 
 
Llofnodwyd: ……………………………………………………………………………… 
 
 
Dyddiad: ……………………………………………………………………………......... 
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Cadw at y Cod Ymarfer Proffesiynol – Hunanddatganiad. 
 
Mae Rheoliadau Gofal Cymdeithasol Cymru’n nodi bod yn rhaid i bob myfyriwr gwaith 
cymdeithasol gytuno i’r Cod Ymarfer Proffesiynol a chadw ato. Darparwch unrhyw 
wybodaeth bellach a allai effeithio ar eich rôl fel myfyriwr gwaith cymdeithasol 
cofrestredig a'ch gallu i gynnal y Cod Ymarfer Proffesiynol. 
 
https://gofalcymdeithasol.cymru/delio-a-phryderon/codau-ymarfer-a-chanllawiau  
…………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 
 
Llofnodwyd: ……………………………………………………………………………… 
 
 
Dyddiad: ……………………………………………………………………………........ 
 

https://gofalcymdeithasol.cymru/delio-a-phryderon/codau-ymarfer-a-chanllawiau
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Cyswllt personol a phroffesiynol â gwasanaethau a darparwyr gwaith 
cymdeithasol – Trefniadau Lletya – hunanddatganiad 

CYFRINACHOL 
 
Mae’n ofynnol i ymgeiswyr nodi isod (ticiwch) lle maen nhw wedi cael (yn hanesyddol a/neu’n 
bresennol) unrhyw gyswllt personol neu broffesiynol, neu faterion o natur gyfrinachol, â 
gwasanaethau gwaith cymdeithasol yn unrhyw un o’r Awdurdodau Lleol a/neu ddarparwyr 
gwasanaethau gwaith cymdeithasol/gofal cymdeithasol y sector gwirfoddol a phroffesiynau 
perthynol (e.e. darparwyr gwasanaethau iechyd meddwl). 
 

Cyngor Caerdydd  

Cyngor Bwrdeistref Sirol Blaenau Gwent  

Cyngor Bwrdeistref Sirol Caerffili   

Cyngor Bwrdeistref Sirol Torfaen  

Cyngor Bro Morgannwg  

Cyngor Bwrdeistref Sirol Pen-y-bont ar Ogwr  

Cyngor Bwrdeistref Sirol Castell-nedd Port Talbot  

Cyngor Dinas Abertawe  

Cyngor Bwrdeistref Sirol Rhondda Cynon Taf  

Unrhyw Awdurdod Lleol arall yng Nghymru/y DU  

Darparwr/darparwyr gwasanaethau gwaith cymdeithasol/gofal cymdeithasol y sector 
gwirfoddol 
 

 

Proffesiynau perthynol (h.y. darparwyr gwasanaethau gofal iechyd/iechyd meddwl)  

 
Os ydych chi wedi ticio unrhyw un o'r blychau uchod, rhowch fanylion natur y cyswllt a gawsoch 
ag unrhyw un o'r uchod a llofnodwch isod. Trafodir hyn â’n Hawdurdodau Lleol Partner cyn i chi 
ddechrau ar y cwrs er mwyn penderfynu nad oes unrhyw reswm i atal ein Hawdurdodau Lleol 
partner rhag darparu trefniant lletya i chi drwy gydol eich astudiaethau ar y rhaglen; ac i gefnogi 
eich datblygiad proffesiynol yn ystod eich dysgu ymarferol. Defnyddiwch daflen barhad os oes 
angen. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Llofnodwyd:         Dyddiad: 
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Gwiriad Iechyd a Lles Ymgeiswyr - Ffurflen hunanddatgan 
CYFRINACHOL 

Gwiriad Iechyd a Lles - Hunanddatganiad: 
 
Rwy’n ystyried fy hun yn ffit ac yn iach ac nid oes gennyf unrhyw broblemau iechyd a/neu 
les a allai arwain at oblygiadau o ran fy nghyfranogiad a’m hymgysylltiad â’r Rhaglen. 
 
Llofnod yr ymgeisydd yn cytuno i'r datganiad uchod: 
 
Llofnodwyd:  

Dyddiad:   
 
Fel arall: 
 
Os oes gennych unrhyw gyflyrau neu amgylchiadau a allai effeithio ar eich cyfranogiad 
a’ch ymgysylltiad â’r Rhaglen, rhowch fanylion: 
 
Mae gennyf y pryder/pryderon iechyd a/neu les canlynol:  
Nodwch fanylion os gwelwch yn dda: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Cadarnhad o’r cymorth sy’n cael ei dderbyn ar hyn o bryd mewn perthynas â’r uchod: 

Llofnodwyd:  
 

Dyddiad:   
 
 
D.S. Gwnewch yn siŵr fod pob tudalen wedi'u llofnodi a'ch bod yn datgan unrhyw 
amgylchiadau'n ymwneud â'r meysydd uchod. Gall methu â gwneud hynny arwain at 
gwestiynu eich addasrwydd mewn perthynas â chael cynnig lle ar y cwrs. 


